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   عملکرد آموزشی به تفکیک جنسیت   
          

   HSEعملکرد آموزشی دوره های مرتبط با   
          

   عملکرد آموزشی کارآموزان به تفکیک شرکتها  
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     بسمه تعالی    

          

   مقدمه   

          

   از تهیه و تدوین گزارش ماهیانه ، ارائه فعالیتهای آموزشی شرکتهای همکار در راستایهدف   

 اهداف رشد و یادگیری می باشد. تا از این طریق بتوان فعالیتهای یاد شده را مقایسه ، روند   

   منظور رفع چالشها پیش بینی نمود.تغییرات را مشاهده و نهایتا راه کارهایی به    

   همچنین گزارش ماهیانه بازتاب کوشش و تلاش کارکنان و مسولان محترمی است که با   

   اجراء ، حضور و همکاری در اعزام کارکنان به دوره های آموزشی نسبت به ارتقاء دانش   

 . باشد که شاهد اعتلای سازمانی پویا و پیشرفته  مهارت کارکنان در سازمان اقدام نموده اندو   

        باشیم.  

     

    اداره نظام یادگیری و تجهیز منابع انسانی     

          

          

                

 

 عملکردآموزش به تفکیک جنسیت شرکت کنندگان

 تعداد شرکت کنندگان برحسب مقطع تحصیلی
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 نفرساعت آموزشی به تفکیک سطوح سازمانی

 

 

 نفر ساعت آموزشی به تفکیک نوع آموزش
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 عملکرد آموزشی شرکتها به تفکیک مقاطع تحصیلی

 

 

 عملکرد به تفکیک سطوح سازمانی
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 « به تفکیک شرکتها HSEهای مرتبط با عملکرد آموزشی دوره   

 
 

 عملکردآموزش کارآموزان جدید استخدام به تفکیک شرکتها 
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 عملکردآموزش کارآموزان دانشجویان دانشگاهها 

 

 

 عملکرد فعالیتهای آموزشی به تفکیک ماهیت دوره های آموزشی 
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 عملکرد آموزشی شرکتها به تفکیک جنسیت

 

 

 عملکرد آموزشی شرکت ره آوران فنون پتروشیمی
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 عملکرد آموزش پیمانکاران

 

 

 

 اهم سایر فعالیتها

  31/7/51لغایت   31/7/52نفر از همکاران به دومین کنفرانس مدیریت منابع انسانی که در تاریخ  1معرفی و شرکت 

 در محل دانشکده مدیریت دانشگاه تهران 

  31/7/51لغایت  31/7/52نفر از همکاران جهت شرکت در دومین کنفرانس ملی پدافند غیر عامل در تاریخ    7معرفی و شرکت 

 در محل وزارت کشور

  31/7/61تاریخ ( در OTSمعرفی و شرکت دو نفر از همکاران به کارگاه آموزشی شبیه ساز آموزشی اپراتورها )

 آمیتیس -در محل شرکت نارگان 

 معرفی یک نفر از همکاران جهت شرکت در چهارمین همایش بین المللی ممیزان و ارزیابان سیستم های مدیریتی 

 آبان ماه در محل هتل المپیک برگزار خواهد شد. 52و  52که در تاریخ 

 نفر از همکاران جهت شرکت در کارگاه آموزشی محاسبات و سوابق و مقررات کنترل محاسباتمعرفی دو 

 در محل اداره بازنشستگی نفت  31/1/3بازنشستگی کارکنان صنعت نفت  در تاریخ  
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